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Załącznik nr 4 Zapewnienie bazy noclegowej podczas wizyty studyjnej na „Międzynarodowych Targach 
Wyposażenia i Gastronomii HORECA” w Krakowie   

WZÓR 
 
 UMOWA Nr IGM-ZP….  
 

 
zawarta dniu …………. 2021 r. w Lublinie pomiędzy: 
Powiatem Lubelskim reprezentowanym przez Zarząd Powiatu w Lublinie z siedzibą przy 
ul. Spokojnej 9, 20-074 Lublin, w imieniu którego działają: 

1. Zdzisław Antoń – Starosta Lubelski, 
2. Andrzej Chrząstowski – Wicestarosta Lubelski 

zwanym dalej „Zamawiającym ”  
a …………………………………………………………………………………………………………... 
zwaną dalej „Wykonawcą” 
w rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w trybie podstawowym 
bez negocjacji zgodnie z art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r.- Prawo zamówień 
publicznych ( Dz.U. z 2021 r. poz. 1129 z późn. zm.)  

 
§ 1 

Przedmiot umowy 
1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usługi hotelowej i restauracyjnej dla uczestników 

wizyty studyjnej na „Międzynarodowych Targach Wyposażenia i Gastronomii HORECA” 
w Krakowie” realizowanych w ramach projektu pn. „Nowe kwalifikacje”, realizowanego 
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego na lata 2014-
2020, Oś priorytetowa: 12 Edukacja, kwalifikacje i kompetencje, Działanie: 12.4 Kształcenie 
zawodowe, tj. zapewnienie bazy noclegowej wraz z wyżywieniem dla uczestników wizyty 
studyjnej na Międzynarodowych Targach Wyposażenia i Gastronomii HORECA” 
w Krakowie – 60 uczniów oraz 4 opiekunów w dniach od 04.11.2021 – 05.11.2021 r.   

2. Wykonawca oświadcza, iż zakres obowiązków wynikających z niniejszej umowy                 
nie powoduje kolizji z ewentualnymi obowiązkami w ramach realizacji innych projektów 
finansowanych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 
Lubelskiego na lata 2014-2020 i nie wyklucza możliwości prawidłowej i efektywnej realizacji 
zadań powierzonych na podstawie niniejszej umowy. 

 
§ 2 

Ogólne reguły wykonywania umowy 
1. Wykonawca jest zobowiązany świadczyć usługę noclegową i restauracyjną zgodnie ze 

szczegółowym opisem przedmiotu zamówienia stanowiącym załącznik nr 1 do umowy.  
2. Termin realizacji zamówienia określa przewidziane zapotrzebowanie przez okres 

obowiązywania umowy, realizowany według bieżących potrzeb, co oznacza maksymalne 
zapotrzebowanie przez ten okres. 

3. Ilość noclegów rzeczywiście zrealizowanych przez zamawiającego może być niższa niż 
przewidywane zapotrzebowanie, nie więcej jednak niż o 4% zamówienia podstawowego, 
tj. 2 osobodób. 

4. Określenie maksymalnego zapotrzebowania nie rodzi po stronie Zamawiającego obowiązku 
realizacji wszystkich noclegów w ilości wskazanej w punkcie 6. 
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5. W przypadku zmniejszenia ilości usług, cena jednostkowa zamawianej usługi nie ulega 
zmianie.  

6. Maksymalna ilość osobodób hotelowych wynosi: 64. 
7. Niniejsza umowa została zawarta na czas określony, tj. od dnia podpisania umowy do dnia 

05.11.2021 r. 
8. Do kontaktów związanych z realizacją umowy strony wyznaczają następujące osoby: 

1) Ze strony Zamawiającego: Bernadetta Mikus-Kocka, tel. 081 52 86 745, email: 
b.kocka@powiat.lublin.pl 
2) Ze strony Wykonawcy: …………………………………………………………………………. 
Wykonawca jest zobowiązany do lojalnej współpracy z Zamawiającym, w szczególności do 
informowania Zamawiającego o wszelkich przeszkodach czy utrudnieniach w prawidłowej 
realizacji świadczeń i wypracowywania sposobów alternatywnego i zgodnego 
z oczekiwaniami Zamawiającego sposobu realizacji świadczenia. 

 
§ 3 

Wynagrodzenie 
1. Strony ustalają, iż za maksymalne wykonanie usługi, objętej przedmiotem umowy, 

Wykonawca otrzyma wynagrodzenie zgodnie ze złożoną ofertą Wykonawcy, w wysokości 
……………. zł brutto (słownie: ………………………………………..).  

2. Kwota wynagrodzenia, wymieniona w ust. 1 stanowi iloczyn ceny jednostkowej za jedną 
osobodobę i ilość zrealizowanych dób hotelowych wraz z wyżywieniem. 

3. Cena jednostkowa brutto za 1 dobę hotelową z wyżywieniem od osoby wynosi…………… zł. 
4. Zamawiający zapłaci wynagrodzenie przelewem na rachunek nr ……………….. Wykonawcy 

wskazany na fakturze w terminie do 21 dni, licząc od dnia otrzymania faktury. 
5. Wykonawca wystawi fakturę po zakończeniu pobytu grupy. 
6. Zamawiający zastrzega możliwość przesunięcia terminu wypłaty przysługującego 

Wykonawcy wynagrodzenia w przypadku opóźnień w przekazywaniu transz dotacji 
rozwojowej przez Instytucję Zarządzającą. Wykonawcy nie przysługuje z tego tytułu 
możliwość żądania odsetek.  

7. Za datę dokonania zapłaty przyjmuje się datę obciążenia rachunku bankowego 
Zamawiającego. 

8. Wykonawca oświadcza, że określone w ust. 1 wynagrodzenie obejmuje wszelkie koszty 
związane z realizacją przedmiotu zamówienia. 

 
§ 4 

Odstąpienie od umowy i kary umowne 
1. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy strony ustalają stosowanie 

kar umownych. 
2. W przypadku rażącego, nienależytego, niezgodnego z postanowieniami niniejszej umowy 

wykonania usługi, Zamawiający może naliczyć Wykonawcy karę umowną w wysokości 5% 
wartości wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust. 1. 

3. W sytuacji gdy zamawiający poweźmie informację, iż usługa została zrealizowana w sposób 
nienależyty, tj.: niezgodny z warunkami niniejszej umowy i szczegółowym opisem 
przedmiotu zamówienia, ma prawo w terminie 7 dni roboczych od zakończenia realizacji 
usługi zwrócić się do Wykonawcy, o złożenie wyjaśnień, co do okoliczności wskazanych 
w zgłoszeniu. W sytuacji, gdy Wykonawca nie złoży wyjaśnień we wskazanym terminie, 
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Zamawiający uzna, iż usługa została wykonana nienależycie i będzie mógł naliczyć karę 
umowną, o której mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu.  

4. Strony zastrzegają sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego, przenoszącego 
wysokość kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody. 

5. Stronom przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania do rzeczywistej wysokości szkody 
ponad wysokość zastrzeżonych kar umownych.  

6. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony nie może 
przekroczyć 30% kwoty maksymalnego wynagrodzenia za realizację przedmiotu umowy 
określonego w § 3 ust. 1. 
 
 

§ 5 
Klauzula zatrudnienia 

1. Wykonawca zobowiązuje się do zatrudniania na podstawie umowy o pracę, przez cały 
okres realizacji zamówienia, wszystkich osób wykonujących czynności bezpośrednio 
związanych z wykonywaniem usługi hotelarskiej, zgodnie z art. 95 ww. ustawy PZP, 
(obowiązek ten nie dotyczy w szczególności sytuacji, gdy prace te będą wykonywane 
samodzielnie i osobiście przez osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą 
w postaci tzw. samozatrudnienia jako podwykonawcy). 

2. Wykonawca na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym terminie, przedstawi 
Zamawiającemu oświadczenie o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób 
wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to 
powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego 
oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności 
wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem imienia 
i nazwiska zatrudnionego pracownika, daty zawarcia umowy o pracę, rodzaju umowy 
o pracę i zakresu obowiązków pracownika. 

3. Wykonawca zobowiązany jest do informowania Zamawiającego o każdym przypadku 
zmiany sposobu zatrudnienia osób wykonujących ww. czynności nie później niż w terminie 
7 dni od dokonania takiej zmiany. 

4. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 
kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę wymogu 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 
czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 
a)  żądania dodatkowych oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania 
ww. wymogów i dokonywania ich oceny, 
b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 
wymogów, 
c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 
wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli 
przez Państwową Inspekcję Pracy. 

6. W przypadku niewywiązania się z obowiązków, o których mowa w ust. 1-4, Wykonawca 
zobowiązany będzie do zapłaty kary w wysokości kwoty minimalnego wynagrodzenia za 
pracę zgodnie z ustawą z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za 
pracę (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207) za każdy stwierdzony przypadek niedopełnienia 
obowiązku, o którym mowa w § 5 ust. 1. 
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7. Wykonawca zobowiązany jest do wprowadzenia w umowach z podwykonawcami 
stosownych zapisów, zobowiązujących do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, przez 
cały okres realizacji zamówienia, wszystkich osób wykonujących czynności wymienione 
w ust. 1 oraz umożliwiających Zamawiającemu przeprowadzenie kontroli realizacji tego 
obowiązku. 

 
 

§ 6 
Ochrona danych osobowych 

1. Wykonawca w celu realizacji czynności objętych umową może uzyskać dostęp do danych 
osobowych, dlatego Zamawiający udostępnia Wykonawcy przetwarzanie danych 
osobowych w zakresie niezbędnym dla prawidłowej realizacji umowy. Wykonawca 
zobowiązuje się do wykonywania obowiązków, jakie ciążą na Zamawiającym, zgodnie  
z ogólnym rozporządzeniem o ochronie danych osobowych (RODO), ustawą o ochronie 
danych osobowych, przepisów prawa powszechnie obowiązującego dotyczącego ochrony 
danych osobowych, jako na administratorze danych osobowych.  

2. Zamawiający powierza Wykonawcy następujące rodzaje danych osobowych uczestników: 
imię i nazwisko, nazwa szkoły. 

3. Wykonawca w ciągu 7 dni od daty zakończenia pobytu usunie powierzone dane osobowe. 
4. Wykonawca zobowiązuje się, przy przetwarzaniu danych osobowych, do ich 

zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych 
zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku związanemu  
z przetwarzaniem danych osobowych, o których mowa w art. 32 RODO. 

5. Zamawiający zobowiązuje Wykonawcę do wykonywania wobec osób, których dane dotyczą, 
obowiązków informacyjnych wynikających z art. 13 i art. 14 RODO. 
 

§ 7 
Zmiana treści umowy 

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej, pod rygorem ich nieważności. 
2. Strony przewidują w szczególności następujące rodzaje i warunki zmiany treści umowy: 

a. zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w przypadku zmniejszenia 
liczby uczestników wizyty studyjnej.  

b. zmianę terminu realizacji usługi, w przypadku gdy realizacja wizyty studyjnej nie jest 
możliwa w związku z zaistnieniem następujących okoliczności: zaistnienia siły wyższej 
rozumianej jako zdarzenia pozostające poza kontrolą każdej ze stron, których strony nie 
mogły przewidzieć ani im zapobiec, i które zakłócają lub uniemożliwiają realizację Umowy. 
Takie zdarzenia obejmują w szczególności: wojny, rewolucje, pożary, powodzie, działania 
terrorystyczne, zakłócenia spowodowane wprowadzeniem zabezpieczeń 
antyterrorystycznych, stany wyjątkowe, stany wojenne, katastrofy, stany zagrożenia, 
pandemie, epidemie, okresy kwarantanny, stany klęski żywiołowej, zmianę przez 
organizatora terminu organizacji „Międzynarodowych Targów Wyposażenia i Gastronomii 
Horeca” w Krakowie. 
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§ 8 
Oznakowanie 

Wykonawca zobowiązuje się do oznaczenia znakiem Unii Europejskiej, znakiem Funduszy 
Europejskich oraz oficjalnym logo promocyjnym województwa lubelskiego, informacją 
o współfinansowaniu projektu ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, a także logo 
i nazwą projektu wszelkich dokumentów sporządzanych w ramach realizacji zamówienia. 
 

§ 9 
Przepisy końcowe 

1. Spory, mogące wyniknąć na tle niniejszej umowy, strony poddają pod rozstrzygnięcie sądu 
właściwego ze względu na siedzibę Zamawiającego. 

2. Wykonawca nie może przenieść w czasie całości lub części wierzytelności wynikających 
z umowy na rzecz osoby trzeciej.  

3. W sprawach nieregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu 
Cywilnego i Prawa zamówień publicznych. 

4. Umowę sporządzono w dwóch egzemplarzach.  
 
 
Załączniki do umowy: 
Załącznik nr 1 Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia 
 
 
 
 
 
…………………..………      ……………………………… 
        Zamawiający                 Wykonawca 


