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ZARZAD POWIATU W LUBLINIE

ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Belzycach - placowce oswiatowej prowadzonej przez Powiat Lubelski

Organ prowadzacy placowke:

Powiat Lubelski
ul. Spokojna 9, 20-074 Lublin

Nazwa i adres placéwki, ktorej dotyczy konkurs:
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Betzycach , ul. Fabryczna 2b, 24-200 Betzyce

I. Do konkursu na stanowisko dyrektora placowki oswiatowej moga przystapi¢ osoby spetniajace
warunki okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597, z p6zn. zm.):

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tgcznie nastepujgce wymagania:

a) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela publicznej
poradni psychologiczno-pedagogiczne;j;

b) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania o$wiatg
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

c) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

d) uzyskat:
- co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
- pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
- w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech
lat pracy w uczelni,
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa w art.
63 ust.11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono
konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

e) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 z pdzn. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r.
poz. 85, z p6zn. zm.),lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r.- Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2020 r. poz. 85) oraz nie toczy sie przeciwko
niemu postepowanie dyscyplinarne;

f)  spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

g) ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;



h)

)

k)

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$ine przestgpstwo lub umysine przestgpstwo
skarbowe;

nie toczy sig przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialno$ci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289)

w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim ( Dz. U. z 2019 r. poz. 1480,
z pozn. zm.), ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest tumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2. Osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spetnia tacznie nastepujgce wymagania:

a)

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handiu (EFTA) — stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

spetnia nastepujace wymagania:

- ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania
o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli ;

- spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
- ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

- nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$ine przestgpstwo lub umysine przestgpstwo
skarbowe;

- nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289)

- w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$é jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz. 1480,
z p6zn. zm.), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiggtym jezyka polskiego.



Il. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587, z pézn. zm.) oferta osoby przystepujacej do
konkursu powinna zawierac:

a)

b)

d)

f)

g)

k)

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebgdacej
nauczycielem;

o$wiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

- imig ( imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelsiwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji);

po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajace
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplom ukonczenia studiéw pierwszego stopnia,
studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwo ukonczenia studidw
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania oswiatg;

poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: $wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomosé jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz. 1480, z pézn. zm.), lub

- dyplomu ukonczenia studioéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego jezyka
polskiego;

po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;,

o$wiadczenie, Ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postepowanie o przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe;

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczensiwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2020 r. poz. 2141) — w przypadku kandydata
na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;



l) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

m) pos$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego- o$wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. - Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 z pdzn. zm.), lub karg dyscyplinarng,
o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce ( Dz. U. z 2020 r. poz. 85, z pézn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.- Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2020 r. poz.85 ),

0) os$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

Wszelkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ wtasnorgcznie podpisane.

lll. Miejsce skladania dokumentoéw.

1.0ferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym ( imig i nazwisko, adres
do korespondencji, nr telefonu) z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Belzycach” w Punkcie Obstugi Klienta Starostwa Powiatowego
w Lublinie, ul. Spokojna 9, 20 - 074 Lublin (parter) w terminie do dnia 6 kwietnia 2021 r. ( w razie nadania
dokumentéw pocztg decyduje data wptywu dokumentéw do urzedu).

2. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektroniczne;j.

3. Oferty, ktére wptyng do Starostwa Powiatowego w Lublinie po wyzej okreslonym terminie nie bedg
rozpatrywane.

IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu w Lublinie,
ul. Spokojna 9, 20-074 Lublin.

Konkurs zostanie przeprowadzony nie pézniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu sktadania
ofert przez kandydatéw, wskazanego w ogtoszeniu konkursu. O terminie i miejscu przeprowadzenia
postepowania konkursowego cztonkowie komisji oraz kandydaci zostang powiadomieni pisemnie w postaci
papierowej, nie pézniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.




