
Plan przed zmianą zwiększenie zmniejszenie Plan po zmianie

§3030

Różne wydatki na rzecz osób 

fizycznych                         7 640,00    133 000,00                                        140 640,00    

§3110 Świadczenia społeczne 1 688 971,64                  180 109,99                    1 869 081,63                 

§3117 Świadczenia społeczne 2 107 188,91                  27 747,74                      2 134 936,65                 

§3119 Świadczenia społeczne 384 725,35                     5 175,52                        389 900,87                    

§4000

Grupa wydatków bieżących 

jednostki 1 324 607,49                  294 508,71                    1 619 116,20                 

§4007

Grupa wydatków bieżących 

jednostki 1 465 234,67                  9 243,58                      1 455 991,09                 

§4009

Grupa wydatków bieżących 

jednostki 265 589,06                     1 724,11                      263 864,95                    

§4010 Wynagrodzenia osobowe 1 810 723,71                  401 050,68                  1 409 673,03                 

§4017 Wynagrodzenia osobowe 1 081 357,89                  6 105,56                      1 075 252,33                 

§4019 Wynagrodzenia osobowe 195 381,14                     1 138,81                      194 242,33                    

§4110

Składki na ubezpieczenie 

społeczne 725 574,35                                            5 487,98    731 062,33                    

§4117

Składki na ubezpieczenie 

społeczne 767 291,46                                            6 190,19    773 481,65                    

§4119

Składki na ubezpieczenie 

społeczne 139 790,05                                            1 154,61    140 944,66                    

§6120

Wydatki na zakupy inwestycyjne 

funduszy celowych                      70 000,00    70 000,00                      

§6127

Wydatki na zakupy inwestycyjne 

funduszy celowych 291 100,20                     291 100,20                    

§6129

Wydatki na zakupy inwestycyjne 

funduszy celowych 52 399,80                       52 399,80                      

0000
1 403 423,83                                       17 944,00    1 421 367,83                 

0007
950 088,99                                         18 588,79    931 500,20                    

0009
171 267,01                     3 467,21                      167 799,80                    

0000

Jednorazowa dotacja na pokrycie 

bieżących kosztów działalności 

gospodarczej w związku z COVID-

19 7 000 000,00                  45 000,00                      7 045 000,00                 

0000
Pożyczki na pokrycie bieżących 

kosztów prowadzenia działalności 

gospodarczej mikroprzedsiębiorcy 

w związku COVID-19 360 248,48                     360 248,48                    

0000

407 950,98                     407 950,98                    

0007
730 478,00                     730 478,00                    

0009
130 602,00                     130 602,00                    

RAZEM 23 461 635,01               786 318,74                   441 318,74                 23 806 635,01              

Podział środków Funduszu Pracy na aktywne formy, Krajowy Fundusz Szkoleniowy oraz zadania 

nałożone przez ustawę COVID-19 na 2021 rok dla Powiatowego Urzędu Pracy w Lublinie w układzie 

klasyfikacji budżetowej

paragraf

Załącznik nr 1 do zarządzenia Nr 101/2021
Starosty Lubelskiego z dnia 19 października 2021 r. 

Dofinansowanie części kosztów 

prowadzenia działalności 

gospodarczej przedsiębiorcy  oraz 

organizacji pozarządowej w związku 

z COVID-19

Środki na rozpoczęcie działalności 

gospodarczej (dotacje)


